STATUT
SZPITALA WOJEWODZKIEGO W POZNANIU

I.
Postanowienia ogdlne

§ 1.

Szpital Wojewodzki w Poznaniu, zwany dalej "Szpitalem", jest podmiotem leczniczym niebedacym przedsigbiorca,
dzialajacym w formie samodzielnego publicznego zaktadu opicki zdrowotnej.

§ 2.
Szpital dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 t. 0 ddatalnosii leczniczej, zwanej dalej "ustawy",
2) innych przepiséw obowiazujacego prawa,

3) niniejszego Statutu.

Szpital posiada osobowo$¢ prawna.

§ 4.

Podmiotem tworzacym Szpital jest Wojewodztwo Wielkopolskie.
§ 5.
1. Siedziba Szpitala znajduje si¢ przy ul. Juraszéw 7/19, 60-479 Poznad.
2. Szpital udziela $wiadczen zdrowotnych w nast¢pujacych lokalizacjach:

1) ul Juraszow 7-19, 60-479 Poznan (pod nazwa: Szpital Wojewddzki w Poznaniu Filia nr 1 - Wielkopolskie
Centrum Spegjalistyezne lab nazwa, skrocona — Filia nr 1);

2) ul. Sanatoryjna 34, 64-600 Kowanéwko (pod nazwa: Szpital Wojewddzki w Poznaniu Filia nr 2 - Szpital
Rebabilitacyino-Kardiologiczny w Kowandwkn lub nazwa skrocong — Filia nr 2);

3) ul. Sanatoryjna 2, 60-480 Poznan (pod nazwa: Szpital Wojewodzki w Poznaniu Filia nr 3 - Wielkopolskie
Centrum Rebabilitagi Iub nazwa skrécona — Filia nr 3).

§ 6.

Obszar dziatania Szpitala obejmuje teren calego kraju.
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Szpital jest nastepca prawnym:

1) Szpitala Grunwaldzkiego w Poznaniu,
2)  Wielkopolskiego Centrum Ortopedii i Chirurgii Urazowej im. Ireneusza Wierzejewskiego,
3) Zaktadu Opickunczo - Leczniczego w Poznaniu,
4)  Osrodka Rehabilitacyjnego dla Dzieci w Poznaniu - Kiekrzu,
5) Szpitala Rehabilitacyjno - Kardiologicznego w Kowanowku.

II.

Cele i zadania

§ 8.

Szpital wspéldziata z innymi podmiotami leczniczymi, administracja rzadows i administracjami samorzadowymi,
ze szkotami wyzszymi i innymi szkotami, z placowkami naukowo-badawczymi, samorzadami zawodow medycznych
oraz organizacjami spolecznymi i stowarzyszeniami naukowymi.

§9.
1. Do zadan Szpitala nalezy:
1) udzielanie §wiadczen zdrowotnych:
a) badanie i porada lekarska,
b) leczenie,
¢) badanie i terapia psychologiczna,
d) rehabilitacja lecznicza,
e) opieka nad kobietq cigzarna i jej ptodem, porodem, potogiem oraz nad noworodkiem,
f) badania diagnostyczne,
g) pielegnacja chorych,
h) wykonywanie zadan w zakresie medycyny pracy,
1) orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia,
j) zapobieganie powstawaniu urazéw 1 choréb poprzez dziatania profilaktyczne i szczepienia ochronne;
2) szkolenie 1 doksztalcanie w zakresie ochrony zdrowia,

3) prowadzenie prac naukowo-badawczych,
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4) prowadzenie prac z zakresu statystyki 1 informacji medycznej,
5) monitorowanie jako$ci §wiadczeni opieki zdrowotnej,
6) prowadzenie dzialalno$ci w zakresie profilaktyki zdrowotnej i promocji zdrowia,

7) prowadzenie spraw pracowniczych i socjalnych, dziatalnosci administracyjnej, eksploatacyjno-technicznej

oraz ekonomiczno-finansowej w zakresie potrzeb Szpitala,

8) prowadzenie dziatalnosci dotyczacej bezpieczefistwa 1 higieny pracy, ochrony przeciwpozarowe;

i obronnosci kraju w zakresie okreslonym odrebnymi przepisami.
2. Zadania okreslone w ust. 1 pkt 1 Szpital wykonuje w szczegélnosci poprzez:
1) hospitalizacj¢ 0s6b wymagajacych catodobowych lub catodziennych §wiadczeni opieki zdrowotne;j,
2) udzielanie §wiadczenh wysokospecjalistycznych,

3) udzielanie $wiadczent opieki zdrowotnej w stanach zagrozenia zycia i zdrowia w Szpitalnym Oddziale

Ratunkowym lub Izbie Przyje¢,
4) udzielanie §wiadczen w zakresie rehabilitacii stacjonarnej i ambulatoryjnej,
5) udzielanie ambulatoryjnych specjalistycznych swiadczen zdrowotnych,
0) przeprowadzanie badan profilaktycznych.

3. Szpital udziela §wiadczen opieki zdrowotnej bezplatnie dla 0oséb uprawnionych, za cz¢sciowa odplatnoscia lub
odplatnie na zasadach okreslonych w ustawie, przepisach odr¢bnych lub umowie cywilnoprawne;.

4. Szpital moze uzyska¢ przychody z dzialalnosci innej niz medyczna.
III.

Organizacja wewnetrzna

§ 10.
1. Strukture Szpitala tworzy pion dziatalnos$ci medycznej oraz dziatalno$ci pomocnicze;.
2. W strukturze Szpitala wyodrebnia si¢ nastgpujace zaklady lecznicze:

1) ,,Zaktad Uslug Szpitalnych”, w ktérym Szpital wykonuje dziatalno$¢ lecznicza w rodzaju $wiadczenia

szpitalne;

2) ,,Zaktad Using Stagjonarnych”, w ktérym Szpital wykonuje dziatalno$¢ lecznicza w rodzaju $§wiadczenia inne

niz szpitalne;

3) ,,Zaklad Ustug Ambulatorynych”, w ktorym Szpital wykonuje dziatalno$¢ lecznicza w rodzaju §wiadczenia

ambulatoryjne.
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§ 11.

1. W ramach Zaktadu Uslug Szpitalnych dziataja nast¢pujace jednostki organizacyjne:

1)

g

h)

v)

Szpital Wielospecjalistyczny (Juraszéw 7-19, 60-479 Poznan) w sklad, ktorego wchodza nastepujace
komorki organizacyjne:

Oddzial Internistyczno-Kardiologiczny z Pododdzialem Intensywnego Nadzoru Internistyczno-
Kardiologicznego,

Oddziat Choréb Wewnetrznych z Pododdzialem Diabetologicznym,

Oddziat Kardiologii Inwazyjnej i Choréb  Wewnetrznych z Pododdziatem Intensywnej Opieki
Kardiologicznej,

Oddziat Otolaryngologiczny,

Oddziat Ortopedii i Chirurgii Urazowej Narzadu Ruchu z Pododdziatem Endoprotezoplastyki,
Oddziat Okulistyczny,

Oddzial Transplantologii i Chirurgii Ogdlnej,

Oddzial Chirurgii Ogdlnej i Chirurgii Onkologiczne;j,

Oddziat Potozniczo-Ginekologiczny z Pododdzialem Ginekologii Onkologicznej i Poddziatem
Endokrynologii Ginekologicznej,

Oddzial Noworodkowy z Pododdziatem Intensywnej Opieki Neonatologicznej,
Oddzial Anestezjologii i Intensywnej Terapii,
Oddziat Neurologiczny z Pododdzialem Udarowym,
Oddzial Urologiczny,

Szpitalny Oddziat Ratunkowy,

Zaktad Diagnostyki Obrazowej,

Zaktad Psychologii Klinicznej i Pomocy Spolecznej,
Zaklad Diagnostyki Endoskopowej,

Blok Operacyjny z Centralng Sterylizatornia,

Biuro Przyje¢ Planowych i Rejestracii,

Centralna Apteka Szpitalna,

Stacja Dializ,

Pracownia Kardiologii Inwazyjnej i Naczyniowa,
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w) Pracownia Rehabilitacji Szpitalnej i Ambulatoryjnej,

x) Pracownia EEG,

y) Pracownia EMG,

z) Pracownia EKG,

za) Pracownia Hemodynamiki i Elektrofizjologii,

zb) Pracownia Serologii Transfuzjologicznej i Banku Krwi,
zc) Pracownia Kontroli Stymulatoréw 1 Kardiowerterow,
zd) Wielkopolskie Centrum Robotyki.

2)  Szpital Kardiologiczny w Kowanéwku (ul. Sanatoryjna 34, 64-600 Kowanéwko), w sklad ktérego wchodza
nastepujace komorki organizacyjne:

a) Oddzial Kardiologii z Pododdziatem Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego,
b) Blok Operacyjny,
¢) Pracownia Kardiologii Inwazyjnej,
d) Pracownia Prob Wysitkowych,
e) Pracownia Echokardiograficzna,
f) Pracownia Elektroterapii i Elektrostymulacji Serca,
@) Pracownia Kontroli Stymulatoréw,
h) Pracownia RTG,
1) Pracownia EKG.
2. W ramach Zaktadu Uslug Stacjonarnych dzialaja nastepujace jednostki organizacyjne:

1) Szpital Rehabilitacyjny w Kowanéwku (ul. Sanatoryjna 34, 64-600 Kowanowko), w sklad ktérego wechodzg
nastepujace komorki organizacyjne:

a) 1 0ddzial Rehabilitacji Kardiologicznej,

b) II Oddziat Rehabilitacji Kardiologicznej,

¢) Oddzial Rehabilitacji Narzadu Ruchu,

d) Oddzial Dziennej Rehabilitacji Kardiologicznej,

e) Izba Przyjeé;
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2) Wielkopolskie Centrum Rehabilitacji (ul. Sanatoryjna 2, 60-480 Poznan) - w sklad ktérej wchodza
nastepujace komoérki organizacyjne:

a) Oddzial Rehabilitacyjny,

b) Oddzial Rehabilitacji Kardiologicznej,

¢) Oddzial Rehabilitacji Neurologicznej,

d) Oddzial Dziennej Rehabilitacji Kardiologiczne;.

3) Centrum Opieki Diugoterminowej i Psychiatrycznej (Juraszéw 7-19, 60-479 Poznan), w sktad ktérego
wchodza nastegpujace komoérki organizacyjne:

a) Zaklad Opiekuniczo-Leczniczy - Psychiatryczny,
b) Oddziat Leczenia Uzaleznien,
¢) Oddzial Dzienny Rehabilitacji Psychiatryczne;j,
d) Zaklad Opickuiczo-Leczniczy.
3. W ramach Zaktadu Ustug Ambulatoryjnych dzialaja nastgpujace jednostki organizacyjne:

1) Przychodnia Wielospecjalistyczna (Juraszow 7-19, 60-479 Poznan), w sklad ktérej wchodza nastepujace
komorki organizacyjne:

a) Poradnia Anestezjologiczna,
b) Poradnia Chirurgiczna,

¢) Poradnia Dermatologiczna,
d) Poradnia Diabetologiczna,

e) Poradnia Endokrynologiczna,
f) Poradnia Ginekologiczno- Poloznicza,
@) Poradnia Kardiologiczna,

h) Poradnia Nefrologiczna,

i) Poradnia Neurologiczna,

j) Poradnia Okulistyczna,

k) Poradnia Otolaryngologiczna,
) Poradnia Proktologiczna,

m) Poradnia Transplantaciji Nerek,
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n) Poradnia Urazowo — Ortopedyczna,

0) Poradnia Urologiczna,

p) Poradnia Medycyny Pracy,

q) Poradnia Choréb Wewnetrznych,

1) Poradnia Nocnej i Swiatecznej Opieki Zdrowotnej,

s) Gabinet Zabiegowy;

2) Ambulatorium Szpitala Rehabilitacyjno-Kardiologicznego w Kowanéwku (ul. Sanatoryjna 34, 64-600

Kowanéwko), w sklad ktérego wechodza nastepujace komérki organizacyjne:

a) Poradnia Kardiologiczna,
b) Poradnia Rehabilitacyjna,
¢) Oddzial Dzienny Rehabilitacji,

d) Zaklad Rehabilitacji;

3) Ambulatorium  Wielkopolskiego  Centrum — Rebabilitaci (ul. Sanatoryjna 2, 60-480 Poznan),
w skiad ktérego wechodzi:
a) Pracownia Nieinwazyjnej Diagnostyki Kardiologicznej,
b) Poradnia Kardiologiczna,
¢) Poradnia Rehabilitacyjna.
4) Zaklad Diagnostyki Laboratoryjnej i Mikrobiologicznej (Juraszéw 7-19, 60-479 Poznas).
4. Pion dzialalnos$ci pomocniczej tworza nastepujace dzialy:
1) ekonomiczny,
2) administracyjny,
3) statystyczny,
4) archiwalny,
5) informatyczny,
6) organizacyjny,
7) prawny,
8) techniczny,
9) inne.
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Szczegdlowy schemat organizacyjny i zakres zadan poszczegélnych zakladow leczniczych oraz jednostek,
komoérek organizacyjnych lub dziatéw Szpitala w zakresie nieuregulowanym w ustawie lub Statucie, okresla
Regulamin Organizacyjny Szpitala.

§ 12.

Szpitalny Oddzial Ratunkowy oraz Poradnia Nocnej i Swiatecznej Opieki Zdrowotnej na potrzeby dziatalnosci
zarzadczo-funkcjonalnej tworza tzw. ,,Centrum Medycyny Ratunkowej”, ktére nie stanowi odrebne;
jednostki/komorki organizacyjnej w rozumieniu ustawy.

Podstawowym zadaniem Centrum Medycyny Ratunkowej jest organizacja, koordynacja i kierowanie dziataniami

Szpitala w zakresie udzielania §wiadczen dla pacjentéw zglaszajacych w stanie zagrozenia zdrowia i zycia.
Iv.

Zarzadzanie Szpitalem

§ 13.
Organami Szpitala sa;
1) Dyrektor,
2) Rada Spoteczna.
§ 14.

1.

Dyrektor kieruje Szpitalem i1 ponosi odpowiedzialno§é za jego zarzadzanie i funkcjonowanie oraz jest
przetozonym pracownikéw Szpitala.

Dyrektor jest osoba uprawniona do sktadania o$wiadczent woli w zakresie majatkowym.

Do kompetencji Dyrektora nalezy wykonywanie wszystkich zadan w zakresie zarzadzania Szpitalem,
niezastrzezonych niniejszym statutem i innymi przepisami dla innych organéw Szpitala.

Z Dyrektorem Szpitala podmiot tworzacy Szpital nawiazuje stosunek pracy na podstawie powotania lub umowy
o pracg albo zatrudnia go na podstawie umowy cywilnoprawne;.

Przy podejmowaniu decyzji Dyrektor korzysta z opinii wlasciwych organizacji i organéw w trybie i na zasadach
okreslonych odrebnymi przepisami.

Dyrektor moze powolywaé kolegialne ciata opiniodawczo-doradcze w celu zasiggania ich opinii w sprawach

dotyczacych organizacji, funkcjonowania i rozwoju Szpitala.
Kierownicy komérek organizacyjnych moga byé na mocy odrebnych upowaznied Dyrektora Szpitala (lub

Zastepcow Dyrektora) uprawnieni do ostatecznego aprobowania niektorych spraw 1 dokumentéw dotyczacych
zakresu dziatania podlegltych im komorek.

§ 15.

Dyrektor wykonuje swoje obowiazki przy pomocy:
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1)
2)
3)
4

5

Zastepcoéw Dyrektora,

Petlnomocnikéw Dyrektora,

Kierownikow komoérek organizacyjnych medycznych i niemedycznych,
Przelozonej Pielegniarek,

Os6b zajmujacych samodzielne stanowiska pracy.

2. Dyrektora Szpitala w czasie nieobecnosci zastepuje jeden ze wskazanych przez niego Zastepcow.

§ 16.

Do obowigzkéw Dyrektora nalezy w szczegélnosci:

1)

2)
3)

4)

organizowanie pracy Szpitala w sposéb zapewniajacy nalezyte wykonywanie §wiadczen opieki zdrowotnej,
w warunkach zgodnych z obowiazujacymi przepisami i zasadami ustalonymi zawartymi umowami,

nalezyta gospodarka mieniem,

biezacy nadzor nad wykonywaniem zadan statutowych,

opracowywanie planéw strategicznych rozwoju Szpitala.
V.

Rada Spoteczna

§ 17.

1. W Szpitalu dziata Rada Spoleczna, ktéra jest organem inicjujacym i opiniodawczym podmiotu tworzacego

oraz organem doradczym Dyrektora Szpitala.

2. Rade Spoteczng powoluje, odwoluje 1 zwoluje jej pierwsze posiedzenie podmiot tworzacy.

3. Skfad Rady Spotecznej okresla art. 48 ustawy.

4. W posiedzeniach Rady maja prawo uczestniczy¢ z gtosem doradczym przedstawiciele samorzadéw zawodow

medycznych.

§ 18.

Szczegdlowy sposodb zwolywania posiedzen Rady Spolecznej, tryb pracy, sposéb podejmowania uchwal okresla

Regulamin Rady Spotecznej uchwalony przez Rade Spoleczng i zatwierdzony przez podmiot tworzacy.

§ 19.

1. Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata.

2. Czlonek Rady Spolecznej jest odwolywany przed uptywem kadencji w przypadku:

1)

ztozenia rezygnacii,
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2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na 3 kolejnych posiedzeniach Rady,

3) utraty zdolnosci do pelnienia powierzonych obowiazkéw na skutek dlugotrwalej choroby, trwajacej
co najmniej 6 miesigcy, potwierdzonej orzeczeniem lekarskim,

4) naruszenia w trakcie kadencji zakazu, o ktorym mowa w art. 48 ust. 7 ustawy,

5) zlozenia przez organ, ktéry wskazal swoich przedstawicieli do rady, wniosku w przedmiocie ich odwolania.

§ 20.
Do zadan Rady Spotecznej nalezy:

1) przedstawianie podmiotowi tworzacemu wnioskdw 1 opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu medycznego,
b) zwiazanych z przeksztalceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,
c) przyznawania kierownikowi nagréd,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z kierownikiem;

2) przedstawianie kierownikowi wnioskdw 1 opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
¢) kredytéw bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku,
e) zbycia aktywow trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzgtu medycznego,
f) regulaminu organizacyjnego;

3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw wnoszonych przez pacjentdw, z wylaczeniem spraw
podlegajacych nadzorowi medycznemu;

4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej;
5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie.
§ 21.
Od uchwal Rady Spotecznej Dyrektorowi Szpitala przystuguje odwotanie do podmiotu tworzacego.
VI.

Gospodarka finansowa
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§ 22.

1. Gospodarka finansowa Szpitala prowadzona jest w formie samodzielnego publicznego zakladu opieki

zdrowotnej, na zasadach okreslonych w ustawie.
2. Podstawa gospodarki Szpitala jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora Szpitala.

3. Lekarz kierujacy oddziatem (kierownik oddzialu) oraz kierownicy pozostalych komorek organizacyjnych
Szpitala odpowiadaja za prawidlowe wykorzystanie 1 zabezpieczenie mienia przydzielonego komorce i sa
odpowiedzialni za zachowanie dyscypliny budzZetowej w ramach kierowanej komorki, przy optymalnym

wykorzystaniu posiadanych $rodkéw.

§ 23.

Zbycie, wydzierzawienie lub wynajecie majatku trwatego, Szpital moze dokonac¢ na zasadach okreslonych przez

podmiot tworzacy. Wniesienie majatku do spétek lub fundacji wymaga zgody podmiotu tworzacego.

§ 24.

1. Szpital wykonuje $wiadczenia opieki zdrowotnej nieodplatnie na podstawie umoéw zawartych
z Narodowym Funduszem Zdrowia.

2. Szpital moze wykonywaé $wiadczenia opieki zdrowotnej na rzecz o0sOb nieobjetych umowami,

o ktérych mowa w ust. 1 odptatnie na podstawie odrebnych uméw.

§ 25.
1. Szpital uzyskuje $rodki finansowe ze zrédel wskazanych w art. 55 ustawy.
2. Szpital moze prowadzi¢ wyodrebniong organizacyjnie dzialalno§é gospodarcza, inna niz dziatalnosé
lecznicza, polegajaca na:
1) najmie, dzierzawie, oddaniu w uzytkowanie aktywéw trwalych zbednych na cele dziatalnosci statutowe;j
Szpitala;
2) $wiadczeniu ustug opieki pielegnacyjnej, ktére nie polegaja na udzielaniu §wiadczend zdrowotnych;
3) S$wiadczeniu ustug parkingowych;
4) Swiadczeniu ustug transportowych;
5) $wiadczeniu uslug gastronomicznych;

6) Swiadczeniu ustug dezynfekciji i sterylizacji sprz¢tu medycznego;

7) prowadzeniu dziatalnosci szkoleniowej na rzecz 0séb posiadajacych uprawnienia do udzielania $wiadczen
zdrowotnych;

8) udostepnianiu zasobéw Szpitala innym podmiotom w celu przeprowadzenia prze nie dziatalno$ci

szkoleniowej na rzecz oséb posiadajacych uprawnienia do udzielania §wiadczen zdrowotnych;

9) wytwarzaniu i sprzedazy energii elektryczne;.
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Szpital moze uzyskiwaé §rodki publiczne na:

1) realizacj¢ zadan w zakresie programéw zdrowotnych, promocji zdrowia oraz zapobiegania chorobom

i urazom,
2) pokrycie kosztow ksztalcenia 1 podnoszenia kwalifikacji os6b wykonujacych zawody medyczne,
3) inwestycje, w tym na zakup wysokospecjalistycznej aparatury i sprzetu medycznego,

4) realizacje zadan dodatkowych natozonych przez wojewode ze wzgledu na potrzeby systemu opicki
zdrowotnej jak 1 w przypadku kleski zywiotowej,

5) cele szczegdlne, przyznawane na podstawie odrebnych przepiséw.
§ 27.

Szpital sporzadza bilans 1 wustala wynik finansowy dzialalno$ci, a rachunkowo$¢ prowadzi zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci. Ewidencja kosztéw 1 przychodéw prowadzona jest

wedlug zasad wynikajacych z obowiazujacych przepiséw w publicznych zakladach opieki zdrowotne;.

§ 28.

1. Roczne sprawozdanie finansowe Szpitala, po uprzednim zaopiniowaniu przez Rade Spoleczna, podlega
zatwierdzeniu przez Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego nie pozniej niz 6 miesigcy od dnia bilansowego.

2. Dyrektor Szpitala zawiera z firma audytorska wybrana przez Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego Umowe
o badanie sprawozdania finansowego zgodnie z art. 66 ust. 41 5 ustawy o rachunkowosci.

VII.

Postanowienia koncowe

§ 29.

W sprawach nieuregulowanych w statucie maja zastosowanie przepisy ustawy, akty wykonawcze do niej oraz inne
przepisy prawa.
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